24/06/2024, 15:58 E-mail de Guarda Municipal de Americana - Cotacao de orgamento 1 ?
L

Cleiton Marques <cleiton@gama.sp.gov.br>

Cotagao de orgamento

Cleiton Marques <cleiton@gama.sp.gov.br> 24 de junho de 2024 as 13:07
Para: gerisson@gdcg.com.br

A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, através do Setor de Planejamento, vem solicitar cotagao de precos
para ministrar o curso de capacitacdo para integrantes da Comissao Interna de Prevengéo de

Acidentes — CIPA, nos termos da NR-5 e atualizagdes, conforme modelo de Solicitagdo de Proposta
Comercial em anexo.

Aguardamos retorno no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, conforme dispoe o art. 33, § 3° do Decreto Municipal
13.390/2023.

—_—

Atenciosamente,

Cleiton Marques de Souza
Central de Planejamento Estratégico

™ suarda Municipal, Praca Tiradentes s/n2 Bairro Colina - Americana - SP

CNPJ 46.969.952/0001-19 - telefone - (19) 3408.8220

Site: www.gama.sp.gov.br

2 anexos

;r-ilj 1Sé)}l<icitagﬁo de Orgamento - GAMA.docx

N TR CURSO DA CIPA 24-06.pdf
188K
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24/06/2024, 15:58 E-mail de Guarda Municipal de Americana - Cotagéo de orgamento 1 )7

Cleiton Marques <cleiton@gama.sp.gov.br>

Cotacgao de orgamento

Cleiton Marques <cleiton@gama.sp.gov.br> 24 de junho de 2024 as 13:13
Para: Aldo.pires01@gmail.com

A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, através do Setor de Planejamento, vem solicitar cotagdo de precos
para ministrar o curso de capacitagédo para integrantes da Comiss&o Interna de Prevengéo de
Acidentes — CIPA, nos termos da NR-5 e atualizagdes, conforme modelo de Solicitagdo de Proposta

Comercial em anexo.

Aguardamos retorno no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, conforme dispoe o art. 33, § 3° do Decreto Municipal
13.390/2023.

.

Atenciosamente,

Cleiton Marques de Souza
Central de Planejamento Estratégico

M\ Guarda Municipal, Praga Tiradentes s/n? Bairro Colina - Americana - SP
CNPJ 46.969.952/0001-19 - telefone - (19) 3408.8220

Site: www.gama.sp.gov.br

2 anexos

&ﬂ Solicitacao de Orgamento - GAMA .docx
16K

) TR CURSO DA CIPA 24-06.pdf
188K

T

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=983291 d3088view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r1012828047169343208&dsqt=1 &simpl=msg-a:r1012... ihi!



ORGCAMENTO

1 - OBJETO: “Contratagéo de empresa especializada para ministrar o curso de
capacitagao para integrantes da Comiss3o Interna de Prevengdo de Acidentes
—CIPA, nos termos da NR-5 e atualizagdes, para a Guarda Municipal de
Americana — GAMA-SP”"

A Guarda Municipal de Americana - GAMA solicita Orcamento/Proposta
Financeira, para contratacao do objeto acima, conforme segue abaixo.

Proponente: SEGFACIL SEGURANCA DO TRABALHO LTDA-ME

CNPJ/CPF: 20.889.434/0001-00

Endereco: Rua das Begénias, 198

Bairro: Cidade Jardim || CEP: 13.467-203
Cidade: Americana Estado: SP
Telefone: 19 3408-4142 E-mail: comercialseg@segfacil.eng.br
item | qtd Servigos: Valor Valor
Presencial Online

1 6 servidores | Contratagdo de empresa | R$ 1.200,00 | R$ 1.000,00

especializada para ministrar
o curso de capacitagdo para | *O valor é *O valor é

Acidentes - CIPA, nos | por por

atualizagdes.com carga
horaria de 8 (oito) horas para
estabelecimento de grau de
risco 1 para a Guarda
Municipal de Americana —
GAMA, conforme consta no
presente TR”

integrantes da Comissédo | cobrado por | cobrado por
Interna de Prevencdo de |turma, e ndo | turma, e ndo

termos da NR-5 e | participante* | participante*

Condicao de pagamento: Em até 30 dias

Nome: Renan Dias
RG/CPF ou CNPJ
Data: 24/06/2024
CARIMBO DO CNPJ

£



25/06/2024, 14:29

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

04.543.636/0001-30

MATRIZ CADASTRAL

MR L WS TR COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAOQ | PATADE ASERTURA

04/07/2001

NOME EMPRESARIAL

VISAO E ACAO CONSULTORIA EMPRESARIAL SS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
VISAO E ACAO CONSULTORIA

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
224-0 - Sociedade Simples Limitada

LOGRADOURD
R MIGUEL GONCALVES CORREIA

NUMERO
118

COMPLEMENTO
Tk kddek

CEP BAIRRO/DISTRITO
05.786-160 VILA PIRAJUSSARA

MUNICIFIO
SAO PAULO

UF
SP

ENDERECO ELETRONICO
slcontabil@uol.com.br

TELEFONE
(11) 4137-2674

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kb

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

27/08/2005

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAD ESFPECIAL

EkEkEEEE

deddirdedk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/06/2024 as 14:29:10 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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ORCAMENTO

1 - OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada para ministrar o curso de
capacitacao para integrantes da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
- CIPA, nos termos da NR-5 e atualizagdes, para a Guarda Municipal de
Americana - GAMA-SP”

A Guarda Municipal de Americana - GAMA solicita Orgamento/Proposta
Financeira, para contratagéo do objeto acima, conforme segue abaixo.

Proponente: GERISSON DOTA

CNPJ/CPF: 32.571.327/0001-00

Endereco: RUA ORESTES RANDO, 20

Bairro: NOVA CARIOBA CEP: 13473792
Cidade: AMERICANA Estado: SP

Telefone: (19) 9 9921-2808 E-mail: gerisson@gdcg.com.br

Item | gtd Servigos: Valor Valor
unitario | total

1 6 servidores | Contratagéo de empresa | 1032,00 | 1032,00
especializada para ministrar
ocursode capacitagdo para
integrantes da Comissao Interna
de Prevengdo de Acidentes
— CIPA, nos termos da NR-5 e
atualizagdes.com carga horaria
de 8 (oito) horas para
estabelecimento de grau de risco
1 para a Guarda Municipal de
Americana — GAMA, conforme
consta no presente TR”

Condigao de pagamento: Em até 30 dias

G E RI SSO N Assinado de forma

digital por GERISSON

Nome: Gerisson Dota DOTA:224 bota:22408781850
RG/CPF ou CNPJ: 32.571.327/0001-00 08781850 1asaisanes
Data: 25/06 / 2024

CARIMBO DO CNPJ

Assinado de forma digital por G
G D CONSULTORIA E D CONSULTORIA E GESTAO
GESTAO LTDA:32571327000100

: Dados: 2024.06.25 13:32:54
LTDA:32571327000100 27>



about:blank

25/06/2024, 14:29 about:blank
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
igprinadilcc g COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | )74 DF ASERTURA
32,571.327/0001-00 26/01/2019
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
G D CONSULTORIA E GESTAO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GERISSON DOTA ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONDMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestiao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.19-7-04 - Servicos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabaiho
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparacio de documentos e servicos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
-
CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ORESTES RANDO 20 Baiaians
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC UF
13.473-792 PARQUE NOVA CARIOBA AMERICANA SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
GERISSONDOTA@HOTMAIL.COM (19) 9921-2808
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 26/01/2019
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
- fﬁfﬁf’.m ESPECIAL DATADA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/06/2024 as 14:29:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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ORCAMENTO

1 - OBJETO: "Contratagéo de empresa especializada para ministrar o curso de
capacitagao para integrantes da Comissao Interna de Prevencéo de Acidentes
- CIPA nos termos da NR-5 e atualizagbes, para a Guarda Municipal de
Americana - GAMA-SP”

A Guarda Municipal de Americana - GAMA solicita Orgamento/Proposta
Financeira, para contratagao do objeto acima, conforme segue abaixo

Proponente: Visao e Agao Consultoria Empresarial 5/S Ltda.
CNPJ/CPF. 04.543.636/0001-30 B _
Endereco: R. Miguel Gongalves Correia n° 118 - Vila Pirajussara

Bairro: Vila Pirajussara _ CEP: 05786-160

Cidade: Sao Paulo Estado: SP

Telefone: 11 5844-1133 ~ E-mail: luciano@visaoeaao.com.br
Cltem ['qtd Servigos: ' Valor Valor
Ll _unitario | total

1 | 6 servidores | Contratagdo de empresa = R$ RS
- f especializada para ministrar | 81,00 486,00

ocursode capacitagdo para |
integrantes da Comissao Interna |
j de Prevengdo de Acidentes
5 - CIPA, nos termos da NR-5 e |
fc atualizagbes com carga horaria
: de 8 (oito) horas para
estabelecimento de grau de risco
1 para a Guarda Municipal de
Americana - GAMA, conforme |
consta no presente TR

ST

Condicao de pagamento: Em até 30 dias

Jilgn

Nome: Jose Carlos de Souza

"4 543 636/0001-30"

VISAQ F ACAQ CONSLLTOR!
CPF 042.964.028-54 EMPRESARIAL SS LTDA - (P
Data: 25 /06/2024 Rua Miguel Goncaives

VHa Pirajussara - CFi

28 =
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SAD PALILEC - 1
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25/06/2024, 14:28 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

el L COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
20.889.434/0001-00 CADASTEAL 22/08/2014

NOME EMPRESARIAL
SEGFACIL SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SEGFACIL SEGURANCA DO TRABALHO ME

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.42-7-02 - Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional e de seguranca do trabalho
71.19-7-04 - Servicos de pericia técnica relacionados 2 seguranca do trabalho

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

# | CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DAS BEGONIAS 198 -

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.467-203 CIDADE JARDIM AMERICANA SP
ENDERECQ ELETRONICO TELEFONE

FINANCEIRO@SEGFACIL.ENG.BR (19) 9740-0977

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

EkERE

S!TUACAO CADASTRAL DATA DA Sﬂ'UACAO CADASTRAL
ATIVA 22/08/2014

MOTIVO DE SITUAGAO CADAS TRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Frr— Ehkikkak
Kt

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/06/2024 as 14:28:47 (data e hora de Brasilia). Pagina:

about:blank
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PROPOSTA
"TECNICA

COMERCIAL

N 1335/24

e (19) 34575826 9 wfaccioli@wfacciolicom.br @ wfacciolicom.br it Sete de Setembro, 107

Centro, Americana/SP



A WFACCIOLI esta ha mais de 22 anos no mercado atendendo empresas de todo o Brasil e Exterior.
Ao longo deste caminho tivemos a oportunidade de participar de projetos nacionais e

internacionais de grande porte, como por exemplo: Goodyear no México (San Luiz Potos) e
gdebrechf Infraestrutura na Africa (Angola).

Somos uma empresa de Consultoria e Assessoria em seguranca do trabalho, que ja ajudou mais de
2000 clientes na busca pela qualidade de vida dos seus colaboradores, atuando na prevencdo de
doencas e acidentes do trabalho através do mapeamento e antecipacdo dos riscos.

Os trabalhos realizados pela WFaccioli, vao além de laudos contidos nessa proposta, podemos
destacar:

- =
AUDOS E SERVICOS TREINAMENTOS MAO DE OBRA ASSESSORIA
PGR CIPA (NR-Q5) Eng. de Seguranca Todas as nossas
LTCAT Eletricidade/SEP (NR-10) Téc. de Seguranca solugoes, em uma.
Laudo de Av, Ambientais Empilhadeira (NR-11) Tec. de Enfermagem Mix de acordo com sua
Laudo de Insalubridade Ergonomia (NR-17) Bombeiro Civil necessidade: Laudos e
Laudo de Periculosidade Liquidos Inflamaveis (NR-20) Enfermeiro Servicos, Treinamentos,

Laudo de Av. Erg. (AET E AEP) Brigada de Incéndio (NR23)

Gestao e/ou Mao de
Laudo de NR-10/NR-12/NR-35 Espaco Confinado (NR-33)

Obra (Visitas Técnicas).

Laudo de Ruido Perimetral Trabalho em Altura (NR-35)
Laudo de Vibrac@o Perimetral Primeiros Socorros
Pericias Trabalhistas Palestras SIPAT
+ muito mais. + muito mais.
- .{-a-v‘
O

Conheca o portfélio completo: ) www.wfaccioli.com.br
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WFACCIOLI

SEGURANCA DO TRABALHO

Emn, press
Solidaria

A Guarda Municipal de Americana - GAMA
Alc: Cleiton
Tel.: (19) 98975-6281

E-mail:

Cleiton@gama.sp.gov.br

Americana, 26 de junho de 2024.

REF.: PROPOSTA TECNICA/ COMERCIAL DE PRESTACAO DE SERVIGOS (PROP. 1335/24).

Conforme vossa solicitacao segue proposta para treinamento de NR05 - CIPA, o treinamento sera
realizado na cidade de Americana/SP.

Niimero Controle de Revisao

00

Emissao inicial

Data
26/06/2024

&5

WFaccioli Segurancga do Trabalho - Rua Sete de Setembro, 107 - Centro, Americana/SP - CEP: 13.465-320
Telefone: (19) 3457-5826 - WhatsApp: (19) 99711-9465 - E-mail: wfaccioli@wfaccioli.com.br / Site: www.wiaccioli.com.br



WFACCIOLI

1.0. ESCOPO DOS TRABALHOS

1.1. TREINAMENTO DE NR 05 - CIPA (COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES E
ASSEDIO)

A Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA - tem como objetivo a prevencao de acidentes e
doengas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a

preservacao da vida e a promogao da saude do trabalhador. (L]

CONTEUDO PROGRAMATICO DO TREINAMENTO:

RS 3

a) estudo do ambiente, das condigoes de trabalho, bem como dos riscos originados do processo produtivo;
b) nogcbes sobre acidentes e doengas relacionadas ao trabalho decorrentes das condigoes de trabalho e
da exposigéo aos riscos existentes no estabelecimento e suas medidas de prevenc¢ao;

c) metodologia de investigagdo e anélise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho:

d) principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de prevengdo dos riscos:

e) nogoes sobre as legislagoes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranca e saude no trabalho;

f) nogoes sobre a incluséo de pessoas com deficiéncia e reabilitados nos processos de trabalho;

g) organizacéo da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuicées da Comissao:

h) prevengdo e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho.
CARGA HORARIA:

Classificacao de Risco 1 - 8 (oito) horas para estabelecimentos de grau de risco 1.

L.}

WFaccioli Seguranga do Trabalho - Rua Sete de Setembro, 107 - Centro, Americana/SP - CEP: 13.465-320
Telefone: (19) 3457-5826 - WhatsApp: (19) 99711-9465 - E-mail: wfaccioli@wfaccioli.com.br / Site: www.wfaccioli.com.br




WE WFACCIOLI

Solidaria

EGURANCA DO TRABALHO s

2.0. INVESTIMENTO / FORMA DE PAGAMENTO

QUANT. DE

DESCRICAO QUANT. DE TURMAS

Treinamento de CIPA
(08 horas)

PARTICIPANTES INVESTIMENTO

01 Até 10 R$ 790,00

Forma de Pagamento: 02 parcelas, sendo:
- 50% na aprovacéo do treinamento com vencimento para 30 dias.

- 50% apos a execugéo do treinamento com vencimento para 30 dias.

Informacgoes p/ Cadastro e Emissao de Pedido de Compras:
Razao Social: FACCIOL| SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 39.681.984/0001-59

LE.: ISENTO

Obs. o cadigo de servigo da lei complementar 116 que a NF sera faturada é 8.02.

3.0. VALIDADE DA PROPOSTA

Proposta valida por 20 dias.

4.0. DISPONIBILIDADE PARA REALIZACAO DO (S) TRABALHO (S)

Conforme disponibilidade de agenda do instrutor.

5.0. PRAZO DE ENTREGA

Entrega dos certificados em até 20 dias apos término do treinamento.

6.0. CONSIDERACOES GERAIS

Os treinamentos serao realizados por profissionais devidamente habilitados.

. Serao emitidos certificados aos participantes e a empresa.

Apos agendado o treinamento, 0 mesmo s6 podera ser reagendado pela contratante no minimo com

48 horas de antecedéncia. Em caso de descumprimento do prazo estabelecido, podera ser cobrado

50% do valor do treinamento.

- Investimento considerado para ser realizado os treinamentos de segunda a sabado em horario

comercial (havera alteracdo de valores para domingos e feriados).

Quando o treinamento for realizado nas dependéncias da contratante a mesma devera fornecer os
EPI'S em perfeitas condi¢des de uso, bem como oferecer local seguro e apropriado para realizacdo do

treinamento pratico (se houver).

G

WFaccioli Seguranga do Trabalho - Rua Sete de Setembro, 107 - Centro, Americana/SP - CEP: 13.465-320
Telefone: (19) 3457-5826 - WhatsApp: (19) 99711-9465 - E-mail: wiaccioli@wfaccioli.com.br / Site: www.wfaccioli.com.br
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W WFACCIOLI R

Solidéria

CA DO TRABALHOD

- Para opgao In Company, o treinamento devera ser realizado de segunda a sexta em horario

comercial (havera alteragado de valores para feriados e emendas de feriado).

Qualquer duvida, fico a disposicao.

Atenciosamente,

Esther Hipolito

Vendedaoro

Departamento Comercial
{12) 3457-5826 — Ramal: 236
(19)97116-3823

:\’J\
WFaccioli Seguranga do Trabalho - Rua Sete de Setembro, 107 - Centro, Americana/SP - CEP; 13.465-320
Telefone: (19) 3457-5826 - WhatsApp: (19) 99711-9465 - E-mail: wfaccioli@wfaccioli.com.br / Site: www.wfaccioli.com.br
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